
Pour la troisième année consécutive, la Délégation régionale Bretagne d’Hexopée a 
trouvé important de ritualiser 2 jours de formation chaque année sur des sujets qui 
occupent les gouvernances associatives (salariées et politiques).  
 
Aussi ce temps de formation permet de traiter, d’imaginer collectivement la manière 
de répondre aux attentes tout en faisant partie et en étant acteur d’un réseau régional 
d’employeurs. 
 

Sur 2 jours, un thème de formation sera traité par jour, les 23 et 24 novembre 2026 à 
Pénestin (56) avec proposition de logement sur place pour éviter une perte de temps 
sur les déplacements. 

La participation sur les 2 jours est le préalable à votre inscription. 

Le contenu et les modalités ci-dessous : 

    

Fonction employeur et Éducation populaire : enjeux et pratiques 
Comprendre comment intégrer les fondamentaux de l’Éducation populaire pour 

sécuriser et valoriser la fonction employeur 

 

Traduire l’Éducation populaire dans les pratiques employeur 
 Le 23 novembre 2026 de 10h30 à 18h30 
 

 

Clarifier les rôles et responsabilités dans une logique de gouvernance partagée ; 
Développer un management participatif en responsabilisant, aligné avec les 
principes de l’Éducation populaire ; 
Construire un plan d’action fonction employeur intégrant les principes clés : 
participation, inclusion, pouvoir d’agir et responsabilisation. 
 

 

Comprendre et situer la fonction employeur dans l’Éducation populaire 
Le 24 novembre 2026 de 9h00 à 17h00 
Poser un socle commun sur l’Éducation populaire et ses implications pour la 
fonction employeur ; 
Identifier les attentes des salarié·es et des bénévoles, en lien avec les valeurs de 
l’Éducation populaire ; 
Identifier les principaux enjeux RH en intégrant les principes de l’Éducation 
populaire ; 
Cartographier les acteurs, les rôles et les responsabilités dans l’écosystème 
associatif ; 
Identifier des réponses aux enjeux sociétaux (inclusion, engagement, diversité) 
pour renforcer l’attractivité et la fidélisation.   



   

 
 

 

Modalités 

Durée : 14h de formation sur 2 jours (23 et 24 novembre 2026) 

Lieu : Pénestin (56) : Centre du Palandrin de l’association ESTIVAL : 240, allée de 
Kerséguin – 56760 Pénestin. 

Financement : Action prise en charge par Uniformation dans le cadre d'une ACT 
"action collective territoriale" pour les structures relevant de la CCN ECLAT. Pour 
les autres branches (H.L.A, Alisfa et autres dont l’OP.CO est Uniformation), il faudra 
faire une Demande d’Aide Financière auprès d’Uniformation). 

Inscription : sur ce lien 

Contact : aramas@hexopee.org 

 

https://forms.gle/hNVex2EfTTQ3fRYp9

